
Die Herba Chemosan Apotheker-AG ist österreichischer Marktführer im Bereich Pharmagroßhandel und
-dienstleistung.  Unsere  1.000  Mitarbeiter*innen  in  sieben  Distributionszentren  sind  für  die
flächendeckende Verfügbarkeit von Arzneimitteln in Österreich verantwortlich. Als ein Unternehmen der
kritischen Infrastruktur für die Republik Österreich sind wir stolz, täglich einen wichtigen Beitrag für die
Gesundheit unserer Mitmenschen zu leisten.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort:

Betriebstechniker (m/w/d)
Vollzeit in Wien

In der Rolle als Betriebstechniker*in sind Sie für die Instandhaltung und Qualitätssicherung unserer
Anlagen- und Fördertechniksysteme in der Logistik zuständig. Durch Ihre hohe Einsatzbereitschaft sowie
Ihr  fachliches  Know-How tragen Sie  Ihren  Teil  zu  einem reibungslosen  Ablauf  der  Betriebsanlage
bei. Wenn Technik Ihre Leidenschaft ist und Sie auf der Suche nach einer neuen, abwechslungsreichen
Herausforderung sind, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre zukünftige Rolle bei uns:
Wartung, Reparatur und Störungsbeseitigung im Bereich der KNAPP-Förderanlagen und
Regalbediengeräten
Mehrjährige Erfahrung im Störungsdienst, Anlagenbau sowie Maschinenbau 
Planung von regelmäßigen Wartungsarbeiten
Überwachung und Dokumentation aller prüfpflichtigen Anlagen und Anlagenteile

Sie überzeugen uns mit:
Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt Betriebstechnik, Mechatroniker oder
Maschinenbauschlosser 
Erste Berufserfahrung im Bereich der Betriebsanlagen und Förderanlagensteuerung
Handwerkliches und technisches Geschick sowie Erfahrung mit haustechnischen Anlagen
Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office)
Sehr gute Deutschkenntnisse
Ausbildung zum Brandschutzwart von Vorteil 
Teamfähigkeit, Engagement und Lernbereitschaft
Zuverlässigkeit, Loyalität sowie Diskretion
Sehr gute visuell-räumliche Wahrnehmung 
Rasche Reaktionsfähigkeit
Körperliche Belastbarkeit 

Das bieten wir Ihnen:
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Aufgabe in einer wachsenden Branche und ein



ausgezeichnetes Unternehmensklima in einem motivierten Team, in dem aktive Mitgestaltung und
Eigeninitiative erwünscht sind.

Das Bruttomonatsgehalt beträgt für diese Position mindestens € 3.000, wobei je nach Ausbildung,
Qualifikation und Erfahrung eine Überzahlung möglich ist.

Weiterbildungsmöglichkeiten, sowie attraktive Sozialleistungen (Pensionskasse, Gesundheitsaktionen,
etc. ...) runden diese Position ab.

Ihr/e AnsprechpartnerIn:
FRAU BIANKA BOBAR
Kontaktanfrage: human.resources@herba-chemosan.at
Wenn Sie in dieser Position eine Herausforderung sehen, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige
Onlinebewerbung:

Jetzt bewerben

www.facebook.com/herbachemosan  www.herba-chemosan.at
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